Wewnatrzszkolny System Doradztwa

Zawodowego
w Szkole Podstawowej
im. Bohaterow Bitwy nad Bzurg

w Kozlowie Szlacheckim

w roku szkolnym 2020/2021
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Wstep

Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego obejmuje ogét dziatan

podejmowanych przez szkole w celu prawidlowego przygotowania uczniow do wyboru

zawodu, poziomu i kierunku ksztalcenia. System ten zaktada model linearny czyli taki,

w ktorym tresci przekazywane sg w zaplanowanej kolejnosci. Okresla on role i zadania

nauczycieli w ramach rocznego planu dzialan, metody i1 formy pracy z uczniami oraz

tematyke dzialan.

Dobrze przygotowany uczen do podjecia decyzji edukacyjnej i zawodowej to taki,

ktory wie jakie ma zainteresowania i predyspozycje, potrafi dokona¢ samooceny, zna swoja

warto$¢, umie samodzielnie wybra¢ szkote srednig, ma plany na przysztosc.

Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego zaktada, ze:
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Wyboér zawodu nie jest pojedynczym aktem — to dlugotrwaly proces stanowiacy
sekwencje decyzji podejmowanych przez wiele lat.

Na wybdor zawodu skladajg sie: wiedza na temat wlasnych predyspozycji
1 umiejetnosci, wiedza na temat zawodow, $ciezek edukacyjnych 1 rynku pracy.
Preferencje edukacyjne i zawodowe sg zalezne od uwarunkowan wewnetrznych
(cechy osobowos$ci, temperament, zdolnosci) 1 zewnetrznych cztowieka
(doswiadczenia, otoczenie spoteczne).

Szkota podstawowa, obok rodziny, stanowi $rodowisko majace istotny wpltyw na
podejmowanie decyzji edukacyjnych uczniow.

Dziatania w ramach WPDZ powinny by¢ zaplanowane, spdjne, prowadzone
W sposob ciaggly 1 systematyczny.

Tresci z zakresu doradztwa zawodowego bedg realizowane w ciggu roku szkolnego na
lekcjach wychowawczych, przedmiotowych, zastgpstwach, zajeciach pozalekcyjnych
oraz poza szkota poprzez udziat ucznidéw w wyjsciach i wycieczkach, w spotkaniach
1 imprezach edukacyjnych .

Roczny plan dziatan z zakresu doradztwa edukacyjno- zawodowego w trakcie
realizacji moze by¢ zmieniany, weryfikowany i aktualizowany = w porozumieniu

z Dyrektorem Szkoty.



Obowiazujace akty prawne dotyczgce udzielania uczniom pomocy
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w wyborze zawodu i kierunku ksztalcenia:

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo o$wiatowe.

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 sierpnia 2017r. w sprawie
zasad organizacji 1 udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych

przedszkolach, szkotach i1 placowkach.

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 maja 2001r. w sprawie

ramowych statutow publicznego przedszkola oraz publicznych szkét.

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej 1 Sportu z dnia 13 czerwca 2003r.
w sprawie rodzajow, organizacji oraz sposobu dzialania publicznych placowek
ksztatcenia ustawiczne w tym publicznych o$rodkow doksztatcania i doskonalenia

zawodowego.
Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991r. o systemie o$wiaty.

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 16 sierpnia 2018 r. w sprawie

doradztwa zawodowego.



Cele Wewnatrzszkolnego Systemu Doradztwa Zawodowego

w Kozlowie Szlacheckim

* przygotowanie mtodziezy do podjecia decyzji o dalszej §ciezce ksztalcenia i aktywnoSci

zawodowej,

* wyposazenie ucznidw Ww umiejetnosci shuzace podejmowaniu wiasciwych decyzji

zyciowych oraz okresleniu wlasnych predyspozycji i zainteresowan,

* wdrazanie ucznidow do umiejetnosci analizy swoich mocnych i stabych stron,

* rozwijanie u uczniéw umiejetnosci autoprezentacji,

* wspolpraca z instytucjami wspierajacymi realizacje niniejszego systemu doradztwa,

* przygotowanie uczniow do radzenia sobie w sytuacjach trudnych, np. stres, bezrobocie,
* wspoOtpraca z przedstawicielami szkot ponadpodstawowych,

* pomoc nauczycielom w realizacji tematéw zwigzanych z wyborem przez mtodziez szkoty

1 zawodu,
* gromadzenie informacji dot. trendow w $wiecie zawodow 1 zatrudnienia,

* wdrazanie rodzicow do efektywnego wspierania dzieci w podejmowaniu decyzji

edukacyjnych i zawodowych.

Formy i metody pracy

Formy i metody adresowane do uczniow:

* zajecia w grupie;

» warsztaty doskonalace;

* spotkania z zaproszonymi go$¢mi, specjalistami;

* wycieczki poza teren szkoty;

* autoprezentacje i konkursy;

* przygotowywanie plakatow i1 prezentacji,

* ankiety, kwestionariusze, testy;

* filmy, gry;
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lekcje wychowawcze;
dyskusje, debaty;

spotkania indywidualne.

Formy adresowane do rodzicow :

spotkania z wychowawca, pedagogiem,;
spotkania z zaproszonymi go$¢mi, specjalistami;
dyskusje, debaty, pogadanki i prelekcje;
spotkania indywidualne;

gazetki szkolne.

Formy adresowane do nauczycieli :

str. 5

szkolenia, warsztaty;
praca w zespotach i wymiana doswiadczen;

dyskusje, prelekcje;

Osoby realizujace program

dyrektor szkoty,
doradca zawodowy,
nauczyciele,
pedagog szkolny,

instytucje wspomagajace: Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Sochaczewie,

Powiatowy Urzad Pracy w Sochaczewie, szkoly ponadpodstawowe.

Ocena i ewaluacja

Realizacja Wewnatrzszkolnego Systemu Doradztwa Zawodowego powinna opierac si¢

na stalym monitorowaniu, ewaluacji i kontroli podjetych dziatan.

Kontrola powinna by¢ dokonywana w celu usprawnienia i ulepszania realizowanych
zadan lub wytyczenia nowych form pracy. Wykorzystana zostanie do tego technika

wywiadu i1 obserwacji.



* Ewaluacja pozwala zaobserwowac¢ dynamike procesu i rodzace si¢ nowe potrzeby czy
niezaplanowane rezultaty. Dzigki ewaluacji mozna dokonywac¢ aktualizacji dziatan
doradczych, odkrywa¢ aktualne potrzeby 1 oczekiwania- co pozwala na

dlugoterminowe planowanie dziala.

*  Whnioski z ewaluacji zawarte beda w sprawozdaniu z realizacji zadan z zakresu

doradztwa zawodowego na koniec roku szkolnego.

Obszar I - POZNANIE SIEBIE

Tresci programowe | Tematyka dzialan Odbiorca Termin realizacji
Dziecko: 1. To jestem ja. Oddziaty Wg rozktadow
2. Jak lubi¢ spedza¢ wolny czas? | przedszkolne

-okresla, co lubi

] 3. Moja wizytéwka. pigciolatkow
robic, . L . .
1 sze$ciolatkow
-podaje przyktady
réznych
zainteresowan,

-okresla, co robi
dobrze.

-podejmuje dziatania
1 opisuje, co z nich
wyniknelo dla niego
1 innych,
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Uczen:

-opisuje swoje
zainteresowania
1 okres$la, w jaki
sposOb moze je
rozwijac,

- prezentuje swoje
zainteresowania
wobec innych 0sob,

- podaje przyktady
réznorodnych
zainteresowan ludzi,

-podaje przyktady
swoich mocnych
stron w roznych
obszarach,

- podejmuje dzialania
w sytuacjach
zadaniowych

1 opisuje, co z nich
wynikngto dla niego
1 dla innych,

1.Potrafi¢ wiele.
2. Nasze ulubione zajecia.

1. Poznajemy siebie.
2. Moje mocne i stabe strony.

1. Poznajemy siebie.

2. Moje hobby.

3. Czym jest wspotpraca
i do czego jest nam potrzebna?
4.W sklepie.

Klasa I

Klasa II

Klasa II1

Wg rozktadow

Wg rozktadow

Wg rozktadow

Uczen:

-okresla wlasne
zainteresowania

1 uzdolnienia oraz
kompetencje,

- wskazuje swoje
mocne strony oraz
mozliwosci ich
wykorzystania w
roznych dziedzinach
zycia,

-podejmuje dziatania
w sytuacjach
zadaniowych 1 ocenia
swoje dziatania,

1. Moje mocne i stabe strony- jak
sobie radzi¢ z trudno$ciami?
(gddw).

2. Czy moge by¢ wielkim
cztowiekiem? (gddw).

3. ,,Zwierzatka”- zabawa
terapeutyczna majgca na celu
wzmacnianie poczucia wlasnej
wartosci, szukanie swoich
mocnych stron (gddw)

4. Rozmawiamy o pasjach

(. polski.)

5. Piszemy o swoich
zainteresowaniach (j. polski)
5. O sobie samym (j. polski)
6. Opowies¢ o pochodzeniu

Klasa IV

Wg rozktadow
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formutujac wnioski
na przysztos¢,

- prezentuje swoje
zainteresowania

i uzdolnienia wobec
innych osob

Z zamiarem
zaciekawienia
odbiorcow.

rodziny (j. polski)

1.To co robisz dzisiaj, decyduje o
tym, kim si¢ stajesz w
przysztosci (gddw)

2. Jestem przysztym obywatelem
Swiata (gddw)

3. Trening czyni mistrza — dbam
0 sw0j rozwoj intelektualny
(gddw)

4. Potrafi¢ oceni¢ wlasng
sprawno$¢ (wych.fiz.)

5. Pozna¢ 1 zrozumie¢ nastolatka
(. polski)

6. Warto by¢ sobg (j. polski)

7. Jak sobie radzi¢ z emocjami?
(. polski)

8. Pozostac sobg czy dolaczy¢ do

grupy? ( j.polski)

Klasa VI

Wg rozktadow

Uczen:

-okresla wptyw stanu
zdrowia na
wykonywanie zadan
zawodowych,

- rozpoznaje wlasne
zainteresowania,
zdolnosci,
uzdolnienia,
kompetencje,
predyspozycje
zawodowe,

- dokonuje syntezy
przydatnych w
planowaniu $ciezki
edukacyjno-
zawodowej informacji
o sobie wynikajacych
z autoanalizy, ocen
innych os6b oraz
innych zrodet,

- rozpoznaje wlasne

1. Zdolnosci i umiejgtnosci (DZ).
2. Moje zainteresowania (DZ).
3. Moje mocne i stabe strony
(DZ).

4. Predyspozycje zawodowe
(DZ.)

5. Osobowo$¢ zawodowa (DZ).
6. Co po szkole podstawowej?
(DZ2).

7. Motywacja(DZ).

8. Praca w zespole (DZ).

9. Swiat zawodow (DZ).

10. Jestem warto§ciowym
cztowiekiem! — szukamy w sobie
pozytywnych cech. ( gddw).

11. Stres — jak sobie z nim
radzi¢? (gddw)

12. Jestem asertywny, potrafi¢
powiedzie¢ ,,nie” (gddw).

13. Moja przysztos¢ zalezy ode
mnie — zawody XXI
wieku(gddw).

14. Szukanie wiasnych drog
wyznacznikiem czlowieczenstwa
(. polski)

15. Wspotczesny zbior praw
cztowieka (j. polski)

Klasa VII

Kwiecien/maj

Maj, czerwiec

str. 8




ograniczenia jako
wyzwania

w odniesieniu

do planow
edukacyjno-
zawodowych,

- r0Zpoznaje swoje
mozliwosci 1
ograniczenia w
zakresie
wykonywania zadan
zawodowych i
uwzglednia je w
planowaniu $Sciezki
edukacyjno-
zawodowej

- okresla aspiracje 1
potrzeby w zakresie
wlasnego rozwoju i
mozliwe sposoby ich
realizacji,

-okresla wlasng
hierarchi¢ wartosci i
potrzeb.

1. System edukacji w Polsce
(DZ).

2. Cele edukacyjne i zawodowe
(DZ.)

3. Wspotczesny rynek pracy
(DZ).

4. Zawody przysztosci (DZ).
5. Dokumenty aplikacyjne -
CV, list motywacyjny (DZ).
6. Autoprezentacja (DZ).

7. Zajgcia z pracownikiem

Mtodziezowego Centrum
Kariery w Sochaczewie (DZ).
8. Kim chciatbym zosta¢
w przysztosci? (gddw ).
9. Cztowiek w spoteczenstwie
(WOS).

10. Zycie rodzinne (WOS).

11. Grupy spoteczne (WOS.)
12. Media 1 opinia publiczna
(WOS)

13. Autocharakterystyka (jezyk
polski).

14. Redagujemy przemowienie
(Jezyk polski).

15. Redagujemy CV, podanie,
list otwarty ( jezyk polski).

16. Poznaje¢ siebie, planuje
zawod (gddw).

17. Marzenia- jak je realizowaé
(gddw).

18. Stres- jak sobie z nim radzi¢
(gddw)

Klasa VIII

Obszar IT - SWIAT ZAWODOW I RYNEK PRACY

zawodowe w zabawie

-podaje nazwy
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2. Na pomoc! Zabawy dramowe:
poznanie zawodu lekarza,

1 szeSciolatkow

Tresci programowe | Tematyka dziatlan Odbiorca Termin realizacji
Dziecko: 1.Higiena ciala i otoczenia — Oddziaty Wg rozktadow

N spotkanie z pielegniarka, przedszkolne
-odgrywa rozne role poznanie zawodu pielegniarki pigciolatkow




zawodow
wykonywanych przez
osoby w jego
najblizszym otoczeniu
1 nazwy tych
zawodow, ktore
wzbudzity jego
zainteresowanie, oraz
identyfikuje i opisuje
czynnos$ci zawodowe
wykonywane przez te
0soby

-wskazuje zawody
zaangazowane w
powstawanie
produktow
codziennego uzytku
oraz w zdarzenia, w
ktérych dziecko
uczestniczy, takie jak
wyjs$cie na zakupy,
koncert, poczte

-podejmuje proby
postugiwania si¢
przyborami i
narzedziami zgodnie
z ich przeznaczeniem
oraz w sposob
tworczy 1
niekonwencjonalny,

-opowiada o sobie w
grupie rowiesnicze;j.

strazaka 1 policjanta

3. Moja mama- rozmawiamy

o zawodach naszych mam.

4. Z wizyta w cukrowni

1 mleczarni- poznanie pracy
hutnika, rolnika, mleczarza,
sprzedawcy; wymienianie
korzysci z ich pracy dla
spoteczenstwa; opowiadanie

Z czego otrzymujemy szklo,
mleko i cukier.

5. Z czego mamy chleb?

6. Znam surowce 1 produkty

7. Co robig moi bliscy?

8. Przedszkole nasz drugi dom-
poznanie zawodow architekta

1 murarza.

9. Pomieszczenia i ich
wyposazenie- poznanie zawodu
dekoratora.

10. Czystos¢ to zdrowie.

11. Jak dba¢ o zdrowie?- zawdd
lekarza.

12. Czarne skarby ziemi- zawod
gornika- drama.

13. Urodzinowe muffinki-
zawod kucharki.

14. Kto dba o zwierzgta lesne?-
zapoznanie z pracg lesnika.

15. W sklepie z zabawkami-
zawod sprzedawcy.

16. Z wizyta w teatrze- zawod
aktora.

17. Czlowiek 1 zwierzeta.

18. Zawody w mojej
miejscowosci.

Uczen:

-odgrywa rézne role
zawodowe
w zabawie,

-podaje nazwy
zawodow
wykonywanych przez
osoby w blizszym

1. Praca zawodowa rodzicow.
2. Kto pracuje w mojej szkole?
3. U logopedy.

4. Dzien nauczyciela.

5. Szkolna biblioteka.

6. W pracowni artysty malarza.
7. Kto pracuje w teatrze?

8. W ksiegarni.

9. Chcg zosta¢ astronautg.

Klasa I

Wg rozktadow

Wg rozktadow
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1 dalszym otoczeniu | 10. Strazacy w akcji.

oraz opisuje 11. U lekarza.

podstawowa 12. Niesamowite muzea.

specyfike pracy

w wybranych

zawodach, 1. Praca zawodowa rodzicow, | <1asall
-opisuje, czym jest Wg rozktadow
praca, i omawia jej

znaczenie w zyciu

cztowieka

na wybranych

przyktadach,

- omawia znaczenie | |, Bez pracy nie ma kolaczy — co Klasa IT
zaangazowania to znaczy?

roznych zawodow 2. Praca zawodowa naszych

w ksztalt otoczenia, | rodzicow.

w ktorym 3. Zawod policjanta.

funkcjonuje, 4. Zawdd gornika.

. 5. Jestem kolejarzem, jestem
-opisuje role

zdolnosci 1
zainteresowan

piekarzem — bawimy si¢
w kalambury.

w wykonywaniu
danego zawodu,

- postuguje sie
przyborami i
narzedziami zgodnie
z ich przeznaczeniem
oraz w sposob
tworczy

1 niekonwencjonalny.

str. 11



na temat zawodow

2. Grupy spoteczne (WOS)

Uczen: 1. Jak zosta¢ dobrym Klasa IV Wg rozktadow
L przyrodnikiem? (przyroda)

-wymichia ro’zne' 2. Zawody wymagajace

grupy zawodow i umiejetnosci informatycznych

podaje przyktady (informatyka)

zawodow 3. U progu dorostosci (j. polski)

charakterystycznych

dla poszczegolnych

grup ’ op 1suje rozne 1.Jakie reakcje wzbudzaja Klasa VI

Sciezki ich odkrycia wielkiego wynalazcy?

uzyskiwania oraz (i. polski)

podstawowa 2. Zycie M. Curie —

specyfikg pracy Sklodowskiej (j. polski)

w zawodach, 3. Polscy poeci wyroznieni Wg rozktadow

 opisuje, czym jest Nagroda Nobla (j. polski)

praca i jakie ma

znaczenie w zyciu

czlowieka,

- podaje czynniki

wplywajace na

wybory zawodow,

-postuguje si¢

przyborami

1 narzgdziami zgodnie

z ich przeznaczeniem

oraz w sposob

tworczy

1 niekonwencjonalny

-wyjasnia rolg

pienigdza we

wspolczesnym

swiecie 1 jego

zwigzek z pracg.

Uczen: 1. Zawody wokot nas (gddw). Klasa VII

. 2. Ograniczenia czy mozliwosci?
“wyszukuje  (gddw)
i analizuje informacje || gy onomia na co dzieh (WOS) | k1asa VIIT
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oraz charakteryzuje
wybrane zawody,
uwzgledniajac
kwalifikacje
wyodrgbnione w
zawodach oraz
mozliwosci ich
uzyskiwania,

- poréwnuje wlasne
zasoby 1 preferencje

z wymaganiami rynku
pracy i
oczekiwaniami
pracodawcow,

-wyjasnia zjawiska
1 trendy zachodzace
na wspoélczesnym
rynku pracy,

z uwzglednieniem
regionalnego

1 lokalnego rynku
pracy,

- uzasadnia znaczenie
pracy w zyciu
czlowieka,

- analizuje znaczenie
1 mozliwosci
doswiadczania pracy,
-wskazuje warto$ci

Zwigzane z pracg
1 etyka zawodowa,

- dokonuje
autoprezentacji.
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3. Komunikacja i autoprezentacja
(WOS.))

4. Zawody XXI wieku (gddw).
5. Zglebiamy informacje

o interesujacych nas zawodach

i szkotach (DZ.)

6. Jak napisa¢ poprawnie CV

1 list motywacyjny? (j. polski,
WOS).

7. Rozmowa kwalifikacyjna-
autoprezentacja (WOS)

8. Edukacja 1 praca (WOS)

9. Poznajemy roézne zawody
(gddw).

10. Zawod nauczyciel 1 nie tylko
(gddw).

11. Praca moich rodzicow -
poznajemy specyfike roznych
zawodow (gddw).

12. Autoportret reportera, czyli
Ryszard Kapuscinski (j. polski).
13. Uczeni z Akademii
Projektodawcow -bank zawodow

(. polski).

Wg planow




Obszar III - RYNEK EDUKACYJNY I UCZENIE SIE PRZEZ

CALE ZYCIE

-wskazuje rozne
sposoby zdobywania
wiedzy, korzystajac
ze znanych mu
przyktadow, oraz
omawia Swoj
indywidualny sposéb
nauki,

-wskazuje przedmioty
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2. Jak przygotowac si¢

do efektywnej nauki? (gddw)
3. Jak dobrze przygotowac si¢
do lekcji, powtorzenia,
sprawdzianu?(gddw)

4. Jak skutecznie przyswajaé
wiedze? (gddw)

5. Wysta¢ wiadomos$¢ pod
wskazany adres (j. polski)

6. Zachowac bezpieczenstwo

Tresci programowe |Tematyka dzialan Odbiorca Termin
realizacji
Dziecko: 1. Uczymy si¢ przez cale zycie. |Oddziaty Wg rozktadow
przedszkolne
-nazyw.e? etapy picciolatkow
edukacji (bez i szesciolatkow
konieczno$ci
zachowania
kolejnosci
chronologicznej,
-nazywa czynnosci,
ktérych lubi si¢
uczyc.
Uczen: 1. Wielcy i mali wynalazcy. Klasa I Wg rozktadow
2. Maty konstruktor.
-uzasadnia potrzebe
uczenia Sl? ! 1. Uczymy si¢ uczy¢ -jak Klasa I
zdo‘bywan}a‘nowych organizowaé nauke?
umiejgtnosct, 2. Uczymy si¢ uczyc-
- wskazuje tresci, korzystanie z informacji.
ktorych lubi sie 3. Poznajemy §wiat za pomocg
uczyé, zmystow ( przyroda).
1. Warunki sprzyjajace
-wymienia rozne zdobywaniu wiedzy (przyroda). |KlasaIII
zrodla wiedzy 2. Jak wykorzystujemy czas
i podejmuje proby | wolny?
korzystania z nich.
Uczen: 1. Jak si¢ uczy¢? (gddw) Klasa IV Wg rozktadow




szkolne, ktorych lubi
si¢ uczyc,

- samodzielnie
dociera do informacji
1 korzysta z r6znych
zrodet wiedzy.

podczas korzystania z Internetu
(j- polski)

7. Kochaé, wymagac,
akceptowac (j. polski)

8. Czy wszedzie dzieci mogg si¢
uczy¢?(j. polski)

9. Kulturalnie przy stole

(. polski)

10. Czego mozna nauczy¢ si¢ od
dziadka?(j. polski)

11. Na wspolnym podwoérku

(j. polski)

1. Czego dziadek nauczyt

- analizuje kryteria
rekrutacyjne

do wybranych szkot
w kontekscie
rozpoznania wiasnych
zasobow,

- charakteryzuje
strukture systemu
edukacji formalne;j
oraz mozliwosci
edukacji
pozaformalnej

i nieformalne;j,

- okresla znaczenie

uczenia si¢ przez cate

str. 15

1. Reklama — pomaga czy
szkodzi? (jezyk polski).

2. Internet — rézne jego oblicza
(gddw).

3. Moje mozliwos$ci - szukam
szkoty dla siebie(gddw).

4. Szkoty ponadpodstawowe
w moim najblizszym otoczeniu
(gddw).

5. Ochrona praw czlowieka
(WOS).

6. Bezpieczenstwo nieletnich
(WOS).

8. Struktura szkot
ponadpodstawowych, gdzie
szuka¢ informacji ? ( gddw).

9. Zapoznanie z zasadami
rekrutacji do szkot

Ethana? (j. polski) Klasa VI
2. Trudna droga do poznania
siebie (j.polski)
3. Bieg ku marzeniom (j.polski)
Uczen: 1. Zawody w moim najblizszym |Klasa VII
otoczeniu (gddw).
-analizuje oferty szkét |2 Kompetencje na rynku pracy
ponadpodstawowych | (gddw).
i szkot wyzszych pod |3. Czego nauczyta mnie nowela
wzgledem mozliwosci ,,Latz}mik”? _ )
dalszego ksztalcenia, 4. M1e;fiz.y bezp1eczegs'twem a
Korzystajac wolnos.cw}.— reporter i jego
reportaze(j. polski)
z dostgpnych zrodet 5.Przystowia madro$cig narodow
informacji, (j.polski)
Klasa VIII




zycie.

ponadpodstawowych
(informatyka).

10. Poznajemy ofert¢ edukacyjna
szkot - dni otwarte.
11. Jak uczy¢ si¢ efektywnie?
(gddw).

Obszar IV - PLANOWANIE WLASNEGO ROZWOJU
I PODEJMOWANIE DECYZJI EDUKACYJNO-

ZAWODOWYCH

chcialoby zostac,

- na miar¢ swoich
mozliwos$ci planuje
wlasne dziatania lub
dziatania grupy
rowiesniczej

przez wskazanie
pojedynczych czynnosci
1 zadan niezbednych

do realizacji celu,

- podejmuje proby
decydowania

w waznych dla niego
sprawach,
indywidualnie

1 w ramach dziatan
grupy rowiesnicze;j.

1 szesciolatkow

Tresci programowe Tematyka dzialan Odbiorca Termin
realizacji
Dziecko: 1. Wspolne zabawy. Oddziaty Wg rozktadow
) ) ) o przedszkolne miesi¢cznych
-opowiada, kim 2. Kim bed¢ w przysztosci? picciolatkéw

Uczen:

-opowiada, kim
chcialby zostac i co
chcialby robi¢,

1. Jakie sg zadania dyzurnego?
2. Co to jest regulamin klasowy?
3. Dlaczego punktualnos¢ jest

wazna?
4. JesteSmy pasazerami.

Klasa 1
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-planuje swoje dzialania

1. Uczymy si¢ uczy¢-jak

str. 17

3.Swiat nie jest doskonaty.
Poznajemy problemy
wspotczesnego swiata (gddw).

lub dziatania grupy, planowa¢ nauke?
wskazujac 2. Wyszukiwanie informacji. Klasa Il
na podstawowe 3. Jak korzysta¢ z informac;ji?
czynnosci i zadania 4. Jaki powinien by¢ zespot
niezbedne do realizacji | klasowy?
celu,
1. Jak wybra¢ dobry samorzad
- probuje samodzielnie Klasowy?
podejmowac decyzje 2. Jestem aktywny w swojej Klasa 111
w sprawach zwigzanych Klasic.
bezposrednio z jego 3. Jakie znam zrddta informacji?
osoba. 4. Tworzymy zgrany zespot
klasowy.
Uczen: 1. Gry i zabawy integrujace Klasa IV
na - dobry klimat w grupie
-opowiada o swoich (gddw).
planach edukacyjno- 2. W przyszto$ci zostang. ..
zawodowych, ( gddw).
_ planuje swoje 3. Pomoc kolezenska to jest to!
dziatania lub dziatania | (8ddW)-
grupy, wskazujac 4.0 tym, jak Marcin zaktadat
szczegdtowe czynnosei | 0a2€ (- polski).
i zadania niezbedne 5. Jacy sa bohaterowie? —
do realizacji celu, stworzy¢ zgrany zespot
(. polski).
- probuje samodzielnie | 6. Dobry pomyst, aby poméc
podejmowac decyzje innym (j. polski).
w sprawach zwigzanych | 7. W szkolnych murach
bezposrednio lub (j. polski).
posrednio z jego osoba. | 8. O zwyczajnych sytuacjach w
niezwykty sposob (j. polski)
9. Oceniamy swoje zachowanie
oraz uzyskane wyniki
w nauce(gddw).
1. Umiem uzasadni¢ wtasne
zdanie (jezyk pol‘slfi?. ’ Klasa VI
2. Dlaczego tatwiej zy¢ z planem
dnia? (gddw).




Uczen:

-dokonuje wyboru
dalszej $ciezki
edukacyjno-zawodowej
samodzielnie lub przy
wsparciu doradczym,

- okresla cele 1 plany
edukacyjno-zawodowe,
uwzgledniajgc wiasne
zasoby,

-identyfikuje osoby

1 instytucje
wspomagajace
planowanie $ciezki
edukacyjno-zawodowej
1 wyjasnia, w jakich
sytuacjach korzystac¢

z ich pomocy,

-planuje Sciezke
edukacyjno-zawodowa,
uwzgledniajac

wyborow.

konsekwencje podjetych

1. Co to jest doradztwo
zawodowe, praca, zawdd, kariera
(DZ).

2. Jakie warto$ci sg dla mnie
wazne? (gddw).

1. Zyciorys i CV. Cwiczenia
redakcyjne (jezyk polski).

2. Jak prawidlowo zredagowaé
list motywacyjny? (jezyk polski).
3. Moja przysztos$¢ zalezy ode
mnie (gddw).

5. Jak zatatwi¢ sprawe w
urzedzie? (WOS).

6. Dobry zawod, fajne zycie
(DZ).

Klasa VII

Klasa VIII

Zatwierdzenie i wdrozenie programu.

Program zostat zatwierdzony uchwalg Rady Pedagogicznej z dnia
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